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TARANTO BRINDISI

Brindisi, 26/10/2026

A S.E. il Prefetto di Bari e al Capo di Gabinetto
prefettura.bari@interno.it pec
vicarioprefetto.prefba@pec.interno.it

Comitato SEPAC Task Force Regionale per I'occupazione sezione di crisi
sezioneareadicrisi.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it

Al Presidente della Regione Puglia
presidente.regione@pec.rupar.puglia.it

Al Dipartimento e Assessore Sanita Regione Puglia
segreteria.assessoresalute@pec.rupar.puglia.it

Alla Direzione Generale ASL Brindisi
direzionegenerale@asl.brindisi.it

Al Sig. Questore di Brindisi e Dirigete DIGOS
dipps115.00F0@pecps.poliziadistato.it
dipps115.00F0@pecps.poliziadistato.it

Al Sig. Questore di Bari e Dirigente DIGOS
dipps110.00f0@pecps.poliziadistato.it
dipps110.00L0O@pecps.poliziadistato.it

AL COMANDANTE DELLA POLIZIA LOCALE COMUNE DI BARI
poliziamunicipale.comunebari@pec.rupar.puglia.it

e.p.c

A S.E. il Prefetto di Brindisi e al Capo di Gabinetto
prefetto.prefbr@pec.interno.it
gabinetto.prefbr@pec.interno.it
Coop San Bernardo
coopsanbernardo@pec.it

Coop Sirio
segreteria@pec.siriocooperativa.it
Coop Occupazione é Solidarieta
occupazioneesolidarieta@pec.it
Coop THCS

thcs@pec.thces.it

Segreterie Regionali

CGIL FP Puglia

CISL FP Puglia

UIL FP Puglia

Organi di Informazione e Stampa

Oggetto: Piano di riorganizzazione dell’Assistenza Domiciliare (ADI) ASL Brindisi — Proclamazione
Sit-in di protesta a Bari e richiesta di incontro urgente.
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Le scriventi Organizzazioni Sindacali, a seguito dell’incontro tenutosi il 14 ottobre 2026, hanno
inviato formale richiesta alllASL di Brindisi della documentazione inerente il piano di
riorganizzazione e rimodulazione dell'intero settore dell’assistenza domiciliare. Tale passaggio fa
seguito a quanto concordato nell’incontro prefettizio del 10 agosto 2026 e affrontato in discussione
tra le scriventi e la Direzione Strategica dell’ASL di Brindisi il 18 agosto 2026, penultimo incontro nel
quale ci é stata prospettata una progettualita che rispondeva agli standard del DM 77/2022 e alle
direttive della DGR n. 29 del 29/01/2024 contenuti nel piano di riorganizzazione.

Alla lettura del documento richiesto, riteniamo che la proposta effettuata dall’ASL di Brindisi sia del
tutto irricevibile a fronte dei risultati e dei riconoscimenti economici ricevuti da parte della Regione
Puglia per quanto riguarda gli standard di rispetto dei LEA, che ha portato nelle casse regionali 24
milioni di euro con il maggior contributo proveniente proprio dal servizio ADI dell’ASL di Brindisi.

A fronte di tale progettualita e con i numeri riportati, si apre una gravissima crisi occupazionale che
rischia di travolgere 350 lavoratrici e lavoratori che in questi dieci anni hanno creato una rete socio-
assistenziale di primissimo piano. Un modello virtuoso che dovrebbe essere proposto nelle altre
province proprio nel rispetto del potenziamento dei servizi, cosi come richiamato nelle linee guida
nazionali del Ministero della Salute che guarda all’assistenza domiciliare come frontiera della nuova
sanita, anche a supporto e sostegno della spesa sanitaria nazionale nel mantenimento e nel
decongestionamento delle strutture ospedaliere.

Tale progetto, al contrario, depotenzia il servizio e si incardina in un mero conteggio ragionieristico
che non tiene conto delle prospettive, della qualita della cura e delle aspettative che questo servizio
ha reso e puo rendere, ovviamente calibrato sulle reali esigenze del territorio.

Alla luce di quanto sopra, FP CGIL, CISL FP e UIL FP BRINDISI, proclamano per il giorno 06/11/2026
un sit-in di protesta dalle ore 10.30 alle ore 14.00 a Bari, presso la sede della Presidenza della
Regione Puglia (Lungomare Nazario Sauro, 33), che vedra la presenza stimata di circa 200 lavoratrici
e lavoratori, con contestuale richiesta d’incontro al Presidente della Giunta Regionale, al fine di
incardinare la riorganizzazione del servizio in questione alla piena salvaguardia di tutti i posti di
lavoro e alla tutela dell’'utenza e dei soggetti piu fragili del territorio brindisino.

FP CGIL BRINDISI CISL FP BRINDISI UIL FP BRINDISI
Luciano Quarta Giuseppe Lacorte Gianluca Facecchia
Chiara Cleopazzo Flavia Ciraci Damiano Rizzo
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